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Determinazione n. 8ter del 03/2/2025: Integrazione impegno di spesa per proroga tirocinio —

Affidamento servizio reclutamento provvedimento n. 20/2024 CIG B136DB3ECD

Il Direttore Amministrativo f.f.

- VISTA la Legge 18 febbraio 1989 n. 56 “Ordinamento della Professione di Psicologo”, in
particolare, l'art. 12 comma II lett. c), in base al quale il Consiglio “provvede alla ordinaria e
straordinaria amministrazione dell’Ordine, cura il patrimonio mobiliare ed immobiliare dell’Ordine...”;
-Visto l'art. 97 della Costituzione italiana, in particolare il comma 1, il quale dispone che “i pubblici
uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge, in modo che siano assicurati il buon
andamento e I'imparzialita dell'amministrazione”;

- Vista la Legge 07.08.1990 n. 241, in particolare l'art. 1 con riferimento ai principi di economicita ed
efficacia dell’azione amministrativa;

-Visto il nuovo Codice degli Appalti, D.Igs. n. 36/2023 e s.m.i.;

-Visto il “Regolamento per la programmazione e disciplina degli affidamenti diretti di lavori,
servizi e forniture di cui al libro II, parte I, del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36 e sul conferimento degli
incarichi legali e di lavoro autonomo dell’Ordine degli Psicologi della Regione Abruzzo”;

-Vista la delibera consiliare n. 58 del 27/03/2024 con la quale e stato disposto di procedere
all’attivazione di un tirocinio extracurriculare della durata di sei mesi, nonché di integrare la
delibera di pianificazione prevedendo tra i servizi necessari quello di attivazione e gestione
amministrativa di un tirocinio extracurriculare con un costo massimo per 'Ente pari a € 300,00
oltre IVA;

-Considerato che con la delibera su richiamata e stata individuata quale RUP ex art. 15 del D.Igs
36/23 - la dott.ssa Paola Cerratti, Direttore Amministrativo f.f. dell’Ente;

-Visto il decreto presidenziale n. 11 del 31.01.2025 on il quale e stato disposto di procedere alla
proroga del tirocinio extracurriculare, attivato in ottemperanza della delibera su richiamata, senza
soluzione di continuita a far data dal 04.02.2025 sino al 03.06.202 in ottemperanza a quanto
disposto dall’art. 4 c.6 lett a) delle Linee Guida per l'attuazione dei tirocini extracurriculari nella
regione Abruzzo, ai sensi dell’art. 1, commi 34-36 legge 28 giugno 2012, n. 92 allegate come parte
integrante alla deliberazione della Giunta n. 112 del 22/02/2018;

-Visto il provvedimento n.20 del 11/04/2024 con cui e stato disposto di affidare, ai sensi dell’art. 50,
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c. 1, lett. b) D.Lgs. 36/2023, il servizio di attivazione e gestione amministrativa di n. 1 tirocinio
extracurriculare alla Openjobmetis alle condizioni riportate nell’offerta identificata con prot. n.
1050/2024 del 22.02.2024; nonche di corrispondere per il servizio in oggetto, un compenso
complessivo pari a € 300,00 oltre IVA;

-Preso atto che nell’offerta su indicata e riportato “i corrispettivi di Openjobmetis per il servizio prestato
ammontano a € 300,00 oltre IVA per l'attivazione e gestione amministrativa del Tirocinio. In caso di proroga
o rinnovo del tirocinio per gli adempimenti amministrativi necessari, sara addebitato un costo d € 150,00 +
IVA per ciascuna pratica”;

- Atteso che per il suddetto affidamento e stato acquisito il CIG n. BI36DB3ECD;

-Ritenuto necessario, a fronte di quanto disposto con decreto presidenziale su richiamato,

procedere all’integrazione dell'impegno di spesa assunto al fine di consentire l'attivazione della

proroga senza soluzione di continuita del suddetto tirocinio;

- Ritenuto, pertanto, imprescindibile procedere ad un incremento del massimale del contratto su
elencato, nella misura strettamente necessaria a garantire la copertura dei maggiori costi derivanti

dalla proroga;

-Rilevato, inoltre, che il rapporto contrattuale con Openjobmetis rimane regolato dall’accordo

originario e non comporta pertanto un rinnovato esercizio dell'autonomia negoziale;
-Rilevato che non e prevista la richiesta di un nuovo codice CIG;

- Considerato che per il sottoscrittore della presente determinazione non sussistono le cause di
astensione previste dal vigente PIAO 2023-2025, sezione prevenzione della corruzione e della
trasparenza, ne vi sono cause di conflitto di interesse anche potenziale di cui all’articolo 6-bis della

legge n. 241/1990 e successive modificazioni;
- Visto il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario in corso;

determina

Per i motivi di cui in premessa

-di integrare l'impegno di spesa assunto con il provvedimento n.20 del 11/04/2024 avente ad
oggetto l'affidamento del servizio di attivazione e gestione amministrativa di n. 1 tirocinio
extracurriculare alla Openjobmetis alle condizioni riportate nell’offerta identificata con prot. n.
1050/2024 del 22.02.2024, di € 150,00 oltre IVA;

- di corrispondere alla Openjobmetis un compenso pari a € 150,00 oltre IVA a titolo di corrispettivo

per gli adempimenti ammnistrativi che dovra porre in essere per la proroga del tirocinio;
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-di provvedere alla pubblicazione del presente atto in osservanza della normativa vigente in

materia.
L’Aquila 03/02/2025
Il Direttore Amministrativo f.f.
RUP

Dott.ssa Paola Cerratti

i, Gy



