
 
 
 

REGOLAMENTO EMOLUMENTI SPETTANTI AI CONSIGLIERI E AGLI 

ISCRITTI COINVOLTI NEI LAVORI DELL’ENTE 

(approvato dal Consiglio dell’Ordine degli Psicologi Abruzzo nella seduta del 14.03.2023) 

 

 

Art. 1. Oggetto 

Il presente regolamento stabilisce il valore dei gettoni e degli altri emolumenti riconoscibili ai 

Consiglieri per le attività svolte per conto dell’Ordine. Il Regolamento disciplina, inoltre, i titoli 

giustificativi degli emolumenti, con relative procedure. 

Art. 2. Indennità per le cariche elettive 

I compensi delle cariche elettive, Presidente, Vicepresidente, Tesoriere e Segretario sono disciplinati 

dalla delibera 24/2023 del 10.02.2023, pertanto, le disposizioni successive non sono estensibili ai 

predetti Organi. 

Art. 3. Gettoni/Emolumenti ai Consiglieri e ai Componenti delle Commissioni o Gruppi di 

Lavoro 

Ai Consiglieri dell’Ordine per l’espletamento del mandato sono corrisposti/riconosciuti:  

1. Un GETTONE di presenza, di € 100.00 lorde (comprensive di iva, ritenuta d’acconto, oneri 

contributivi), per la partecipazione ai Consigli dell’Ordine. 

2. Un GETTONE di presenza, di € 50.00 (comprensive di iva, ritenuta d’acconto, oneri contributivi), 

per la partecipazione a Commissioni o Gruppi di lavoro, formalmente costituiti co delibera di 

Consiglio.  Al Coordinatore della Commissione o Gruppo di lavoro il gettone è maggiorato(lordo) 

del 25%. 

3. Un Emolumento di € 50.00 (comprensive di iva, ritenuta d’acconto, oneri contributivi) per 

funzioni formalmente demandate/delegate dal Presidente o dal Consiglio (es. nomina RUP, 

nomina RPCT, delega a portare saluti o rappresentare l’Ordine in incontri Istituzionali).  

Art. 4 Maturazione del Gettone 

La maturazione del Gettone di presenza ai Consiglieri convocati in attività istituzionali di Consiglio, 

Commissioni, Gruppi di Lavoro viene riconosciuto se è presente e partecipa almeno al 75% del tempo 

effettivo di seduta, attestato dal verbale dei lavori, su conforme certificazione del Segretario (per 

Consiglio), Coordinatore (Commissioni e Gruppi di Lavoro), negli altri casi (es. saluti in 

convegni/congressi/altro) dal Presidente dell’Ordine.  
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Il Gettone viene ridotto del 50% in caso di partecipazione ai lavori in una forbice tra il 50% e il 75% del 

tempo di durata della Commissione/Gruppo/Consiglio. 

Per presenze inferiori ai predetti tempi nulla è dovuto, con eccezione per il rimborso delle spese. 

 Non è possibile il cumulo nella stessa giornata solare di più di un gettone/medaglia di presenza, anche se 

il consigliere partecipa nello stesso giorno a più attività istituzionali diverse (Consiglio, Commissioni, 

Gruppi di Lavoro, Missioni). 

 

Art. 5. Norma esplicativa di altre funzioni attribuite dal Consiglio o delegate dal Presidente. 

Rientrano in questa definizione tutte funzioni che non riguardano la partecipazione diretta alle riunioni di 

Commissioni e Gruppi di lavoro, ma per cui i singoli iscritti sono stati designati a partecipare dal Consiglio 

o a svolgere funzioni previa autorizzazione/delega del Presidente. Tra questi rientrano, a titolo puramente 

esemplificativo, la partecipazione a tavoli tecnici o la rappresentanza presso le istituzioni esterne. 

Nel caso di partecipazione ai tavoli tecnici e a riunioni o commissioni esterne a quelle dell’Ordine, 

l’iscritto è tenuto a produrre prova documentale della convocazione e dell’effettiva partecipazione 

inviando copia della convocazione e del foglio di presenza firmato. 

Ne caso in cui l’iscritto o il consigliere svolga una funzione su autorizzazione/delega del Presidente, dovrà 

fornire la certificazione di cui al precedente Art. 4, oltre ai giustificativi di spesa. 

 

ART. 6   Norma finale 

Il presente Regolamento entra in vigore dalla data della sua approvazione da parte del Consiglio. 

Tutte le altre disposizioni precedente di analogo tenore/contenuto si intendono 

decadute/annullate/disapplicate per effetto del presente Regolamento.  

Con riferimento al numero delle Commissioni/Tavoli/Gruppi il Tesoriere monitora l’andamento della 

spessa in corso d’anno e riferisce al Presidente, per le opportune azioni da assumere e dirette a 

salvaguardare l’equilibrio del bilancio.  

 

Art. 7 Norma di rimando 

Per quanto non disciplinato dal presente Regolamento si rimanda alle Leggi. 

Con riferimento ai rimborsi, in attesa di nuova regolamentazione, resta in vigore il Regolamento vigente.  

 

L’Aquila li 14.03.2023 

 

                                                                 IL PRESIDENTE 

 


