
PIANO TRIENNALE FABBISOGNO PERSONALE 2023-2025 

Approvato con Delibera n. 137 del 19 dicembre 2022 

 

Pianta organica vigente al 19 dicembre 2022 

 

 

ALLEGATO A - Piano triennale fabbisogno personale 2023-2025 

Il presente Piano Triennale di Programmazione del Fabbisogno del Personale, fermi 

restando i limiti imposti dalla normativa di rango superiore, potrà essere modificato in 

relazione alle esigenze che nel tempo si dovessero rappresentare.  

L’effettivo nuovo assetto del personale in servizio previsto nel presente piano rimane 

subordinato al rispetto delle norme vigenti al momento dell’assunzione. 

 

 

ANNO 2023 

Passaggio di n. 1 unità di personale all’Area Funzionari, tempo pieno e 

indeterminato; 

 

ANNO 2024 

Alla data attuale non vi sono elementi atti a prevedere assunzioni o cessazioni di 

personale; 



 

ANNO 2025 

Alla data attuale non vi sono elementi atti a prevedere assunzioni o cessazioni di 

personale. 

 

 

ALLEGATO B - Tabella consistenza dotazione organica necessaria all’Ente 

triennio 2023-2025 

 

 
 

 

 

ALLEGATO C – Spese del personale previsionali triennio 2023-2025  

 

 


