
 

Determinazione n. 21 del 07/03/2025: NOMINA COMMISSIONE SELEZIONE 
PUBBLICA, PER ESAMI, FINALIZZATA ALLA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI 
FORMAZIONE E LAVORO DELLA DURATA DI 12 MESI PER LA COPERTURA DI 
UN POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (ex area B) DEL VIGENTE 
C.C.N.L. FUNZIONI CENTRALI, PRESSO L’ORDINE DEGLI PSICOLOGI 
DEL’ABRUZZO 
  ---------------------------Il Direttore Amministrativo f.f.-------------------------- 
- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, recante «Testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato»; 
- Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  
- Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante «Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione 
sociale e i diritti delle persone handicappate»;  
- Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n. 174, 
contenente «Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadini degli stati membri 
dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche», e in particolare 
l'art. 1, comma 1, lettera a);  
- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 «Regolamento 
recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di 
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici 
impieghi» s.m.i.; 
- Visto, in particolare, il comma 1 dell’art. 9 del citato DPR ai sensi del quale “Le 
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sono composte da tecnici esperti nelle materie 
oggetto del concorso, scelti tra dipendenti di ruolo delle amministrazioni, docenti ed estranei alle 
medesime. [... ]. In ogni caso nella composizione delle commissioni esaminatrici si applica il 
principio della parità di genere, secondo quanto previsto dall'articolo 57, comma 1, lettera a), del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.”; 
- Visto, altresì, il comma 7 dell’art. 9 del DPR su richiamato ai sensi del quale “Nel 
rispetto delle disposizioni del presente articolo, le commissioni esaminatrici prevedono, con 
l'individuazione preferenziale di personale di qualifica pari o superiore a quella cui il concorso è 
riferito, la partecipazione di: 

a) personale dirigenziale o equiparato, con funzione di presidente, appartenente 
all'amministrazione che ha bandito il concorso o anche appartenente ad altra 
amministrazione; 
b) docenti ed esperti nelle materie oggetto del concorso; 
c) professionisti esperti o appartenenti a soggetti esterni specializzati nella valutazione delle 
capacità, attitudini, motivazioni individuali e dello stile comportamentale, ove previsto; 
d) personale non dirigenziale appartenente all'amministrazione che ha bandito il concorso, 
anche con funzione di segretario; 
e) specialisti in psicologia e risorse umane, ove previsto; 
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f) esperti in competenze digitali e trasversali in ambito di comunicazione e gestione del 
personale.”; 

-Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
- Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 24 aprile 2020 avente ad 
oggetto ”Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni 
esaminatrici e della Commissione per l'attuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche 
amministrazioni (RIPAM)”; 
- Visto in particolare l’art 2 del citato Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
del 24 aprile 2020 che determina il compenso base delle commissioni esaminatrici; 
- Vista la deliberazione n. 175del 30/09/2025, con la quale il Consiglio ha deliberato di 
avviare la procedura necessaria all’attivazione di n. 1 contratto di formazione e lavoro 
per n. 1 posto in Area Assistenti, per la durata di n. 12 mesi presso l’Ordine degli 
Psicologi dell’Abruzzo; 
- Atteso che con la succitata deliberazione il Consiglio dell’Ordine ha delegato il 
Direttore Amministrativo f.f. Responsabile del Procedimento ex legge 241/90, a porre in 
essere tutti gli adempimenti necessari, nel rispetto della normativa generale vigente in 
tema di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni, per lo svolgimento della 
procedura in oggetto; 
- Vista la determinazione dirigenziale n.13 del 26/02/2025, con la quale si è proceduto 
all'indizione di una Selezione pubblica, per esami, finalizzata alla stipula di n. 1 contratto di 
formazione e lavoro della durata di 12 mesi per la copertura di n. 1 posto di assistente 
amministrativo (ex area B) del vigente C.C.N.L. Funzioni Centrali, presso l’Ordine degli 
Psicologi dell’Abruzzo; 
- Visto il bando concernente la succitata selezione pubblica;  
- Visto in particolare l’art. 12 del detto avviso, rubricato “Commissione Esaminatrice”, ai 
sensi del quale “La Commissione esaminatrice sarà nominata con successivo provvedimento, da 
adottarsi ai sensi della vigente normativa”; 
- Ravvisata, pertanto, la necessità, così come prescritto dalla vigente normativa in 
materia, di procedere alla nomina della Commissione; 
- Visto il CV del dott. Carlo Maggitti; 
- Visto il CV del dott. Enrico Sevi; 
- Visto il CV della dott.ssa Cinzia D’Amico; 
- Visto il CV dell’avv. Francesco Rosettini; 
-Ritenuto, di nominare nella funzione di Presidente il dott. Carlo Maggitti, nella 
funzione di componenti il dott. Francesco Rosettini e la dott.ssa Cinzia D’Amico e, nella 
funzione di segretario, il dott. Enrico Sevi; 
- Ritenuto, come previsto dalla succitata normativa, di riconoscere per l’espletamento 
delle procedure relative alla selezione pubblica i seguenti compensi: per la funzione di 
Presidente € 1.760 omnicomprensivi; per coloro che svolgono funzioni di componenti 
€1.600 omnicomprensivi; per la funzione di segretario € 1.440 omnicomprensivi; 

 



 

- Visto lo stanziamento dell’U.P.B. delle uscite 11 010 “Spese non classificabili in altre 
voci”; 
- Visto in particolare lo stanziamento, all’interno di detta U.P.B., del capitolo 11 010 0011 
“Spese componenti Commissione avviso pubblico” pari a € 6.000,00, insufficiente per la 
copertura della spesa in esame;  
-Ritenuto di effettuare una variazione all’interno di detta U.P.B., diminuendo lo 
stanziamento del capitolo 11 010 0120 “Quote di competenza del Consiglio Nazionale” 
di € 400,00 (quattrocento/00 euro), e aumentando dello stesso importo il capitolo 11 010 
0011 “Spese componenti Commissione avviso pubblico”; 
-----------------------------------------determina------------------------------------------ 
per i motivi suesposti: 
- di procedere ad una variazione all’interno di detta U.P.B., diminuendo lo stanziamento 
del capitolo 11 010 0120 “Quote di competenza del Consiglio Nazionale” di € 400,00 
(quattrocento/00 euro), e aumentando dello stesso importo il capitolo 11 010 0011 “Spese 
componenti Commissione avviso pubblico”; 
- di istituire la Commissione esaminatrice nell’ambito della Selezione pubblica, per 
esami, finalizzata alla stipula di n. 1 contratto di formazione e lavoro della durata di 12 
mesi per la copertura di n. 1 posto di assistente amministrativo (ex area B) del vigente 
C.C.N.L. Funzioni Centrali, presso l’Ordine degli Psicologi dell’Abruzzo, ai sensi e per 
gli effetti della vigente normativa in materia, al fine di procedere agli adempimenti 
necessari per il regolare svolgimento della Selezione pubblica in oggetto; 
-di nominare il dott. Carlo Maggitti quale Presidente, il dott. Francesco Rosettini e la 
dott.ssa Cinzia D’Amico quali componenti e il dott. Enrico Sevi quale Segretario; 
- di stabilire che i compensi per i componenti della Commissione esaminatrice, 
quantificati e liquidati secondo quanto disposto dal Decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri del 24 aprile 2020, saranno così ripartiti: al dott. Carlo Maggitti quale 
Presidente sarà riconosciuto un compenso pari a € 1.760 omnicomprensivi; al dott. 
Francesco Rosettini, in qualità di componente, sarà riconosciuto un compenso pari a € 
1.600 omnicomprensivi; alla dott.ssa Cinzia D’Amico  in qualità di componente, sarà 
riconosciuto un compenso pari a € 1.600 omnicomprensivi; al dott. Enrico Sevi,  in 
qualità di segretario, sarà riconosciuto un compenso pari a € 1.440 omnicomprensivi;  
-la Commissione è così composta: 
- Dott. Carlo Maggitti, Presidente; 
-Dott. Francesco Rosettini, componente; 
-Dott.ssa Cinzia D’Amico, componente; 
 -Dott. Enrico Sevi, segretario; 
-di assumere il relativo impegno di spesa pari a € 6.400,00 (seimilaquattrocentoeuro/00) 
omnicomprensivo. 
L’onere trova imputazione nella U.P.B. 11 010 0011 capitolo “Spese componenti 
Commissione avviso pubblico”” del bilancio dell’esercizio finanziario in corso; 
- di provvedere alla pubblicazione del presente atto secondo la normativa vigente in 
materia. 

 



 

Il Direttore Amministrativo f.f  
RUP 

dott.ssa Paola Cerratti 

                         

 


